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ДУМА  ВЕРХНЕКЕТСКОГО  РАЙОНА
                                                              РЕШЕНИЕ   (проект)                    

№ ____  от ___.06.2014                                 



            р.п. Белый  Яр  

                                                                       





 ул. Гагарина, 15
О  гарантиях     и   компенсациях     для    лиц,

заключивших  трудовые договоры о работе,
работающих   в  органах местного  самоупра-

вления,  муниципальных   учреждениях,  фи-

нансируемых    из    бюджета  Вернекетского  
района


В  соответствии  со статьями  323, 325, 326  Трудового  кодекса  РФ, статьёй 1  Закона  Российской Федерации  «О  государственных  гарантиях  и  компенсациях  для  лиц, работающих  и  проживающих  в  районах  Крайнего  Севера  и  приравненных  к  ним  местностях»  от  19.02.1993  № 4520-1, 
Дума  Верхнекетского  района

решила:


1.  Утвердить  Положение  о  гарантиях  и  компенсациях  для  лиц, заключивших трудовые договоры о работе, работающих в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, финансируемых  из  бюджета  Верхнекетского района,  согласно  приложению.

2.  Признать утратившим силу решение Думы Верхнекетского района от 05.08.2005 №37 «Об утверждении  Положения  о  гарантиях  и  компенсациях  для  лиц, проживающих  в  Верхнекетском  районе  и  работающих  в  организациях  и  органах, финансируемых  из  бюджета  Верхнекетского района».

3.  Настоящее  решение  вступает  в  силу  со  дня  его  официального  опубликования  в  информационном вестнике Верхнекетского района «Территория».


4.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Верхнекетского района.

Председатель  Думы


               Глава
Верхнекетского  района


      
    Верхнекетского  района

____________Е.Д.Сиденко
                          _____________Г.В.Яткин
__________________________________________________________________________________________________
Дума-1, адм.-1, прокур.-1, УФ-1, УО-1, МАУ «Культура»-1, МАУ «Инженерный центр»-1, ДЮСШ-1, Территория -1
                                                                 Приложение 

к  решению Думы  Верхнекетского  района

                                                                             от                         № 
Положение  о  гарантиях  и  компенсациях  для  лиц, заключивших трудовые договоры о работе, работающих в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, финансируемых  из  бюджета  Верхнекетского района
Статья 1. Действие настоящего Положения

Действие настоящего Положения распространяется на лиц, заключивших трудовые договоры о работе и прибывших в соответствии с этими договорами из других местностей Томской области или регионов Российской Федерации,  работающих в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, финансируемых  из  бюджета  Верхнекетского района, который, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, относится к местностям, приравненным к районам Крайнего Севера Российской Федерации.

Статья 2. Районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате

  Оплата труда в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, финансируемых из бюджета Верхнекетского района, осуществляется с применением районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате. Размер районного коэффициента, процентной надбавки и порядок их применения для расчета заработной платы устанавливаются  в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. 
Статья 3. Компенсации расходов, связанных с переездом

1. Лицам, заключившим трудовые договоры о работе в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, финансируемых  из  бюджета  Верхнекетского района, и прибывшим в соответствии с этими договорами из других местностей Томской области или регионов Российской Федерации, за счет средств работодателя предоставляются следующие гарантии и компенсации: 
1)единовременное пособие в размере двух месячных тарифных ставок, окладов (должностных окладов) и единовременное пособие на каждого прибывающего с ним члена его семьи в размере половины месячной тарифной ставки, оклада (должностного оклада) работника;

2)оплата стоимости проезда работника и членов его семьи в пределах территории Российской Федерации по фактическим расходам, а также стоимости провоза багажа не свыше пяти тонн на семью по фактическим расходам, но не свыше тарифов, предусмотренных для перевозки железнодорожным транспортом;

3)оплачиваемый отпуск продолжительностью семь календарных дней для обустройства на новом месте. 
 

2. Условия и порядок компенсации расходов, связанных с переездом, предусмотренных настоящей статьей, устанавливается нормативным правовым актом администрации Верхнекетского района.
Статья 4. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно

1. Органы местного самоуправления, муниципальные учреждения, финансируемые  из  бюджета  Верхнекетского района,  оплачивают работнику стоимость проезда в пределах территории Российской Федерации к месту использования отпуска и обратно любым видом транспорта (за исключением такси), в том числе личным, стоимость провоза багажа весом до 30 килограммов, а также стоимость проезда и провоза багажа к месту использования отпуска работника и обратно неработающим членам его семьи (мужу, жене, несовершеннолетним детям, фактически проживающим с работником) независимо от времени использования отпуска. 
 2. Условия и порядок компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, финансируемых  из  бюджета  Верхнекетского района, устанавливаются нормативным правовым актом администрации Верхнекетского района.

Статья 5. Гарантии медицинского обслуживания

1. Для работников органов местного самоуправления, муниципальных учреждений, финансируемых  из  бюджета  Верхнекетского района,  коллективным договором может предусматриваться оплата за счет средств работодателя стоимости проезда в пределах территории Российской Федерации для медицинских консультаций и (или) лечения при наличии соответствующего медицинского заключения, выданного в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, если соответствующие консультации или лечение не могут быть предоставлены по месту проживания. Размер, условия, порядок оплаты расходов стоимости проезда для медицинских консультаций и (или) лечения устанавливается этим коллективным договором.

Статья 6. Заключительные положения
1. Гарантии и компенсации, установленные настоящим Положением, являются расходными обязательствами муниципального образования «Верхнекетский район».
2. Споры, возникающие при применении настоящего Положения, разрешаются в административном и(или) судебном порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

